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КОМАРНІВСЬКА  МІСЬКА РАДА 
ЛЬВІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ
ПІДЗВІРИНЕЦЬКИЙ ЗАКЛАД ЗАГАЛЬНОЇ СЕРЕДНЬОЇ ОСВІТИ І-ІІІ СТУПЕНІВ
81574, Львівська обл., Львівський р-н., с.Підзвіринець, вул. Центральна, 8  
тел. (+380-3231) 27-418, еmail: pidzvirinec_sch@email.ua  
Код ЄДРПОУ 22345142
НАКАЗ
02.10.2026р.                                                  с. Підзвіринець                                    № _________

Про організацію роботи закладу освіти 
в умовах можливих відключень електроенергії 
та припинення тепло- і водопостачання 

На виконання листа Міністерства освіти і науки України від 18.09.2026 № 1/20258-26 «Про організацію роботи закладів освіти в умовах відключень електроенергії та припинення тепло і водопостачання», листа Департаменту освіти і науки Львівської обласної державної адміністрації та з метою забезпечення безпечних умов перебування учасників освітнього процесу, належної підготовки закладу до можливих перебоїв з електроенергією, тепло- і водопостачанням та організації безперервності освітнього процесу

НАКАЗУЮ:
1. Затвердити План щодо організації роботи Підзвіринецького ЗЗСО І–ІІІ ступенів в умовах можливих тривалих відключень електроенергії та припинення тепло- і водопостачання (додаток 1).
2. Заступнику директора з навчально-виховної роботи Федусь Л.П.:
2.1. Опрацювати рекомендації щодо організації роботи закладу освіти в умовах можливих відключень електроенергії та припинення тепло- і водопостачання.
2.2. Забезпечити ознайомлення педагогічних працівників із рекомендаціями та порядком дій у разі виникнення відповідних ситуацій.
2.3. Передбачити можливість переходу до дистанційного або асинхронного формату навчання, підготувати навчальні матеріали, які учні зможуть опрацьовувати без постійного доступу до електроенергії та мережі Інтернет. 
2.4. Оцінити можливість організації харчування учнів у разі перебоїв з електро- та водопостачанням. 
2.5. Передбачити можливі альтернативні способи організації харчування з дотриманням вимог безпечності харчових продуктів.
3. Відповідальному за цивільний захист і пожежну безпеку:
3.1. Підтримувати готовність укриття до використання, наявність необхідних засобів освітлення та можливість безпечного перебування в ньому учасників освітнього процесу.
3.2. Забезпечити ознайомлення працівників із порядком організованого переміщення учнів до укриття, проведення обліку присутніх та надання допомоги особам, які її потребують.
4. Класним керівникам:
4.1. Поінформувати учнів та їхніх батьків про можливі зміни в організації освітнього процесу в разі виникнення надзвичайних ситуацій.
4.2. Провести роз’яснювальну роботу щодо правил безпечної поведінки під час відключень електроенергії та в умовах низьких температур.
5. Директору закладу оцінювати фактичні умови перебування учнів і працівників та, залежно від ситуації, приймати рішення щодо продовження навчання, зміни розкладу, скорочення тривалості занять, переходу до дистанційного або асинхронного навчання чи тимчасового припинення очного освітнього процесу.
6. У разі виникнення загрози життю та здоров’ю учасників освітнього процесу невідкладно вживати необхідних заходів безпеки та інформувати засновника й відповідні служби в установленому порядку.
7. Забезпечити визначення доступного каналу комунікації з учнями та батьками для оперативного повідомлення про зміни в організації освітнього процесу.
8. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою.



Директор 					Марія ПОДІБКА



З наказом ознайомлена				Л.П.Федусь

							В.І.Сороколіт
							


Додаток 1
до наказу Підзвіринецької ЗЗСО І-ІІІ ст.
від 02.10.2026 року № _____
План
щодо організації роботи Підзвіринецького ЗЗСО І–ІІІ ступенів в умовах можливих відключень електроенергії та припинення тепло- і водопостачання
 
1. Загальні положення
1.1. Рекомендації про організацію роботи закладів освіти в умовах відключень електроенергії та припинення тепло- та водопостачання листа Міністерства освіти і науки України від 18.09.2026  №1/20258-26  визначають основні дії працівників закладу освіти для забезпечення безпеки учнів і працівників та організації освітнього процесу в умовах можливих перебоїв з електро-, тепло- і водопостачанням.
1.2. Основним пріоритетом є збереження життя та здоров’я учасників освітнього процесу.
1.3. Рішення щодо продовження очного навчання або зміни моделі освітнього процесу приймається з урахуванням фактичних умов у закладі, безпекової ситуації, температурного режиму, стану водопостачання, освітлення, санітарних умов і готовності укриття.
2. Підготовка закладу до можливих перебоїв
2.1. Перевірити справність систем опалення, електропостачання, освітлення, водопостачання та водовідведення.
2.2. Забезпечити наявність запасу питної та технічної води, достатнього щонайменше для 48 годин безпечного перебування учнів і працівників у закладі.
2.3. Перевірити наявність засобів гігієни, мийних і дезінфекційних засобів та інших необхідних матеріалів.
2.4. Передбачити запас харчових продуктів, зокрема тривалого зберігання, для забезпечення безпечного перебування учнів у закладі щонайменше протягом 48 годин у разі надзвичайної ситуації.
2.5. Завчасно визначити можливі альтернативні способи організації харчування, зокрема використання сухих пайків з дотриманням вимог безпечності харчових продуктів.
2.6. Перевірити готовність укриття, освітлення в ньому, доступність необхідних засобів і можливість безпечного перебування учасників освітнього процесу.
2.7. У разі використання резервних джерел живлення забезпечити їх безпечне розміщення та експлуатацію відповідно до вимог безпеки. Не допускати використання обладнання, яке створює загрозу пожежі, отруєння чи ураження електричним струмом.
3. Організація освітнього процесу
3.1. Визначити основний канал комунікації з учнями та батьками: електронний щоденник, месенджер, Google Classroom або інший доступний засіб зв’язку.
3.2. Підготувати навчальні матеріали, завдання та інструкції, які учні зможуть опрацьовувати автономно, без постійного доступу до електроенергії та мережі Інтернет.
3.3. Передбачити можливість організації дистанційного або асинхронного навчання в разі неможливості безпечного проведення очних занять.
3.4. У разі тимчасової відсутності зв’язку розміщувати важливу інформацію на доступному для батьків та учнів інформаційному стенді при вході до закладу.
3.5. Інформувати учнів і батьків про зміни в розкладі, моделі навчання та порядок отримання навчальних завдань.
4. Дії під час відключення електроенергії
4.1. Перевірити можливість безпечного продовження занять, функціонування систем освітлення, опалення, водопостачання та інших необхідних систем.
4.2. За наявності безпечних умов продовжувати освітній процес. Якщо умови не відповідають вимогам безпеки, директор приймає рішення про зміну організації навчання.
4.3. Не допускати самовільного підключення електроприладів, використання несправного обладнання та втручання в електричні мережі особами, які не мають відповідних повноважень.
Забезпечення життєдіяльності: водопостачання та тепловий режим
Функціонування закладу освіти неможливе без дотримання базових санітарних норм. Заклад освіти має бути забезпечений запасом технічної та питної води на випадок настання надзвичайної ситуації для безпечного перебування учнів не менше 48 годин. Розрахунок об'ємів води має здійснюватися відповідно до кількості здобувачів освіти та персоналу.
Забезпечити безперебійну роботу власної шкільної котельні шляхом встановлення генераторів відповідної потужності або інших альтернативних джерел живлення.
Для своєчасного реагування керівника  (засновника) закладу освіти на можливі відключення електроенергії, та пов’язані з ними перебої з тепло,- водопостачанням запровадити п’ять рівнів реагування, залежно від часу можливого знеструмлення:
	Рівень реагування
	Тривалість знеструмлення (год)
	Базовий режим організації діяльності

	Зелений
	до 2
	Продовження роботи з локальними обмеженнями

	Жовтий
	2 - 6
	
	Скорочений режим, живлення тільки критичних систем




	Помаранчевий
	6 - 24
	Обмежена очна робота 
Робота лише енергостійких закладів

	Червоний
	24 - 72
	Запровадження освітніх хабів, змішаного та асинхронного навчання

	Критичний
	понад 72
	Введення в дію Територіального плану безперервності освіти та переміщення учасників освітнього процесу


У разі відключення електропостачання в межах зеленого рівня:
1. Освітній процес не зупиняється. Навчальні заняття завершуються відповідно до встановленого розкладу.
2. Обмежується проведення занять та інша діяльність, що потребує:
роботи спеціального електрообладнання та електроприладів;
додаткового освітлення небезпечних зон роботи в майстернях;
проведення дослідів, практичних робіт з використанням хімічних елементів, приладів тощо, які потребують додаткової примусової вентиляції, освітлення чи використання іншого електрообладнання.
0. Використовуються форми роботи, які не потребують використання електроенергії (усні форми роботи, написання письмових робіт тощо).
1. Керівник закладу освіти забезпечує готовність укриття до роботи в умовах надзвичайного стану.
2. Керівник закладу, педагогічні працівники забезпечують постійний нагляд та присутність педагогів у класах початкової школи.
У разі відключення електропостачання в межах жовтого рівня:
1. Рішенням керівника закладу запроваджуються скорочені уроки, перерви.
2. Проведення гуртків, запланованих масових заходів, занять з предметів варіативної складової скасовується рішенням керівника.
3. Харчування здійснюється за резервним меню, або використання попередньо сформованих сухих пайків (наборів продуктів тривалого зберігання, що відповідають санітарним нормам).
4. Здобувачі початкової освіти у разі неможливості забезпечення повноцінної роботи закладу передаються батькам. Для дітей, чиї батьки не можуть забрати дитину зі школи вчасно, створюються тимчасові умови перебування в закладі освіти, укритті тощо під наглядом педагогічного працівника у порядку, затвердженому керівником закладу.
5. Для здобувачів освіти 5-11 класів організовується асинхронний (за можливості синхронний) режим навчання.
6. Керівник (засновник) закладу освіти забезпечує своєчасне інформування батьків та педагогічних працівників про режим роботи закладу та фактичний час завершення навчальних занять.
У разі відключення електропостачання в межах помаранчевого рівня:
1. Очний формат навчання організовується лише у випадку  енергонезалежності. В іншому випадку запроваджується синхронний (за можливості) / асинхронний формат, проведення коротких консультацій (за наявності технічних та безпекових можливостей).
2. Проведення контрольних оцінювань переноситься до стабілізації ситуації з електропостачанням / відновлення роботи закладу освіти в штатному режимі.
3. За можливості запроваджується двозмінне навчання із скороченою тривалістю навчальних занять / перерв.
4. Керівник / засновник закладу освіти забезпечує своєчасне інформування учасників освітнього процесу про формат організації освітнього процесу на наступний навчальний день.
У разі відключення електропостачання в межах червоного рівня:
1. Засновник, орган місцевого самоврядування запроваджує роботу освітніх хабів.
2. Пріоритет для організації освітнього процесу надається учням початкової школи, 5, 9, 11 класів. Для інших здобувачів освіти запроваджуються змінні графіки навчання, асинхронний режим, проведення коротких консультацій.
3. Засновник закладу освіти забезпечує організований підвіз дітей та педагогічних працівників до енергостійких закладів освіти. 
4. Заклад освіти веде облік дітей, які втратили доступ до навчання та вживає заходи для відновлення безперервного здобуття ними освіти.
У разі відключення електропостачання в межах критичного рівня:
1.	Засновник затверджує тимчасову мережу освітніх хабів.
2. Органом місцевого самоврядування вживаються заходи для:
 закріплення дітей за освітніми хабами, закладами освіти, які продовжують функціонування.
3. Керівник закладу освіти забезпечує проведення консультацій для здобувачів освіти.
4. Заклади освіти, які втратили можливість для подальшого функціонування в умовах відключення електроенергії відновлюють свою роботу лише після повного усунення факторів, які не дозволяють створити належні умови здобуття освіти.

5. Дії у разі припинення тепло- або водопостачання
5.1. Відповідальній особі повідомити директора про припинення постачання та оцінити можливість безпечного перебування учнів і працівників у приміщеннях.
5.2. У разі зниження температури в приміщеннях до рівня, що унеможливлює безпечне перебування дітей, директор приймає рішення щодо зміни формату навчання або тимчасового припинення очного освітнього процесу.
5.3. У разі відсутності водопостачання оцінити можливість забезпечення питного режиму, функціонування санітарних приміщень і дотримання санітарно-гігієнічних вимог.
5.4. Якщо відсутність води або порушення роботи санітарних приміщень унеможливлює безпечне перебування учасників освітнього процесу, очне навчання не продовжувати до усунення відповідних обставин.
6. Дії під час сигналу «Повітряна тривога»
6.1. Негайно організувати переміщення учнів і працівників до укриття відповідно до встановленого алгоритму.
6.2. Забезпечити облік присутніх після прибуття до укриття.
6.3. Надати необхідну допомогу учням та іншим особам, які потребують супроводу.
6.4. Забезпечити перебування учасників освітнього процесу в укритті до отримання сигналу про відбій тривоги та діяти відповідно до встановленого порядку.
7. Відновлення очного навчання
7.1. Відновлювати очне навчання після усунення обставин, які перешкоджали безпечному перебуванню учнів і працівників у закладі.
7.2. Перед відновленням очного навчання перевірити:
· наявність належного температурного режиму;
· справність систем електро- та водопостачання;
· можливість дотримання санітарно-гігієнічних вимог;
· належний стан освітлення та вентиляції;
· можливість безпечної організації харчування;
· готовність укриття до використання.
7.3. За наявності обставин, що становлять загрозу життю та здоров’ю учасників освітнього процесу, не відновлювати очне навчання до їх усунення.
8. Інформування та відповідальність
8.1. Працівники закладу невідкладно повідомляють директора про обставини, які можуть вплинути на безпеку учасників освітнього процесу.
8.2. Директор забезпечує оперативне інформування засновника, учнів, батьків та працівників про рішення щодо організації освітнього процесу.
8.3. Відповідальні особи контролюють стан приміщень, наявність необхідних запасів і готовність визначених систем та приміщень до використання.
8.4. Кожен працівник зобов’язаний дотримуватися вимог безпеки та виконувати розпорядження керівника закладу, спрямовані на збереження життя і здоров’я учасників освітнього процесу.
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